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V O C I   D I   S P E S A

qualifica/posiz.economica/profilo Cod.

IND. DI 
VACANZA 

CONTRATTUA
LE
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VIGILANZA

PERSONALE 
SCOLASTICO
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POSIZIONE
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RETRIBUZION
E 

AGGIUNTIVA 
PER SEDI 
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INDENNITA' 
DI 
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ONERI RISCHI 
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AGGIUNTIVO AL 

SEGR. 
COMUNALE 
QUALE DIR. 
GENERALE
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SPECIF. 
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COMPENSI 
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DIRITTI DI 
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ONORARI 
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PERSONALE 

COMANDATO/DIST
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O
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ANNI 

PRECEDENTI

ALTRE SPESE 
ACCESSORIE 

ED 
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VARIE

STRAORDINA
RIO

TOTALE 

(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) I422 I125 I143 I207 I212 I222 I223 I418 I424 S190 S604 S710 S615 S630 S720 S740 S750 S761 S770 S771 S998 S999 T101  

SEGRETARIO A 0D0102

SEGRETARIO B 0D0103 2031 790 2.821

SEGRETARIO C 0D0485

DIRETTORE  GENERALE 0D0097

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO FUORI D.O. 0D0098

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. 0D0095

SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104

DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO  IN DO 0D0165

ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. 0D0I95

RESPONSABILE DEI SERVIZI O DEGLI UFFICI IN D.O0D0I96

POSIZIONE ECONOMICA D7 0D7000

POSIZIONE ECONOMICA D6 099000

POSIZIONE ECONOMICA D5 0D5000

POSIZIONE ECONOMICA D4 0D4000 39 1755 132 15 1.941

POSIZIONE ECONOMICA D3 050000 82 285 45 412

POSIZIONE ECONOMICA D2 049000

POSIZIONE ECONOMICA D1 0D1000 155 8297 636 622 228 9.938

POSIZIONE ECONOMICA C6 097000 148 472 2348 165 3.133

POSIZIONE ECONOMICA C5 046000

POSIZIONE ECONOMICA C4 045000 160 550 1520 192 195 2.617

POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 154 550 2016 216 303 3.239

POSIZIONE ECONOMICA C2 042000

POSIZIONE ECONOMICA C1 0C1000 142 539 1191 276 320 2.468

POSIZIONE ECONOMICA B8 0B8000

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0B7A00

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO  ACCESSO B1 0B7000

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 038490

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491 140 467 972 276 64 327 2.246

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 037493 138 449 979 276 61 194 2.097

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000

POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 115 393 1027 220 54 204 2.013

POSIZIONE ECONOMICA B2 032000

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 054000

POSIZIONE ECONOMICA A6 0A6000

POSIZIONE ECONOMICA A5 0A5000

POSIZIONE ECONOMICA A4 028000

POSIZIONE ECONOMICA A3 027000

POSIZIONE ECONOMICA A2 025000

POSIZIONE ECONOMICA A1 0A1000

CONTRATTISTI 000061

COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL 000096

TOTALE 1.273 10.052 2.667 4.459 10.053 790 1.744 179 1.708 32.925

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)

(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario"

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto")

Tabella 13 - oneri annui per indennità e compensi accessori corrisposti  al personale  in servizio (*)


